Памятка обучающемуся
предоставление обучающимся 
академического отпуска

СМК-П-02-01.14-2025 Положение о порядке и основаниях предоставления академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком, утвержденным приказом 26.06.2025 № 232-о:
Академический отпуск предоставляется обучающемуся по следующим основаниям: 
· призыв на военную службу (продолжительностью не более 2 лет);
· заключения контракта о прохождении военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации (продолжительностью не более 2 лет);
· по медицинским показаниям (продолжительностью не более 2 лет);
· иных исключительных случаях, в том числе в связи со стихийными бедствиями, по семейным обстоятельствам (продолжительность не может превышать 12 календарных месяцев).
Документами, подтверждающих основание для предоставления академического отпуска являются:
1. призыв на военную службу:
· мобилизованное предписание;
· распоряжение или повестка военного комиссариата, содержащие время и место отправки к месту прохождения военной службы;
2. заключения контракта о прохождении военной службы:
· копия контракта о прохождении военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации, заверенная в установленном законодательством Российской Федерации порядке;
3. медицинские показания:
· медицинское заключение врачебной комиссии, выданное медицинской организацией;
4. иные исключительные случаи:
а) стихийные бедствия
· копия документов подтверждающего статус пострадавшего (пожар, наводнение, землетрясение и др.);
б) семейные обстоятельства:
· копия документа, подтверждающая тяжелую болезнь родственника и необходимость постоянного ухода за ним;
· копия справки органов социальной защиты, подтверждающая состояние семьи как малообеспеченной;
· копия справки о заработной плате родителей с места работы за предшествующие три месяца (или одного родителя, если он единственный), для обучающихся заочной формы обучения – копия справки о заработной плате обучающегося, справка о составе семьи;
· иные подтверждающие документы, при которых обучающийся не способен осваивать образовательную программу (при наличии).
в) иные случаи: 
· копии соответствующих документов (копия приказа (распоряжения) руководителя или ходатайство с места работы, заверенное подписью руководителя и печатью организации), в связи с производственной необходимостью;
· приглашение или вызов для обучения в образовательной организации иностранного государства с переводом его на русский язык и заверенном в отделе международных связей, в связи с выездом для обучения в образовательные организации иностранных государств;
· копия документа, подтверждающего участие обучающегося в создании университетского стартапа, 
Заявление с подтверждающими документами обучающийся представляет в деканат/учебную часть структурного подразделения.
[bookmark: _Hlk200973837]Решение о предоставлении академического отпуска в связи с прохождением военной службы, заключения контракта о прохождении военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации, по медицинским показателям принимается ректором Университета.
[bookmark: _GoBack]В иных исключительных случаях, а также в случаях, когда обучающихся не может предоставить документы, подтверждающие основания предоставления академического отпуска, решение принимается Комиссией по решению о предоставлении академического отпуска (далее – Комиссия). В результате рассмотрения заявления, а также прилагаемых к нему документов Комиссия в срок не более 5 рабочих дней со дня поступления от деканата/учебной части заявления и принимает решение:
· о предоставлении обучающемуся академического отпуска;
· об отказе в предоставлении обучающемуся академического отпуска.
[bookmark: _Hlk200973916]Решение Комиссии доводится до сведения обучающихся путем ее размещения без указания фамилии, имени, отчества обучающихся, с указанием страхового номера индивидуального лицевого счета в личном кабинете обучающегося либо на официальном сайте Университета в информационно-коммуникационной сети «Интернет».
Академический отпуск завершается по окончании периода времени, на который он был предоставлен. Заявление о допуске к образовательному процессу подается в деканат/учебную часть структурного подразделения обучающимся не позднее дня, с которого он должен приступить к обучению.

