РЕШЕНИЕ                                    
Ученого совета ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ по вопросу:
«Итоги приемной кампании 2024 года. Новые формы профориентационной работы»
от 21.10.2024 
Заслушав и обсудив доклад начальника управления организации учебного процесса Е.И. Тихонова и содоклад руководителя центра довузовского образования Д.С. Фадеевой, Ученый совет отмечает, что в 2023-2024 учебном году деканами, профессорско-преподавательским составом Университета и сотрудниками ЦДО проведены масштабные профориентационные и организационные мероприятия по расширению возможности набора абитуриентов для обучения, как за счет средств федерального бюджета, так и за счет средств физического или юридического лица. 
Одним из главных нововведений является организация набора на целевое обучение посредством единой цифровой платформы «Работа в России». В рамках работы по формированию предложений на целевое обучение были проведены в очном и заочном форматах совещания с региональными министерствами. На факультетах были подготовлены специалисты университета для оказания методической помощи в подаче предложений на портале «Работа в России».
Большим прорывом стал выход на международный рынок образовательных услуг путем усиления профориентационной работы с китайскими образовательными учреждениями в провинциях Хэйлунцзян и Шаньдун, по результатам которой были подписаны соглашения о сотрудничестве.
Университет в 2024 году продолжил свою деятельность в качестве участника программы стратегического и академического лидерства «Приоритет 2030. Дальний Восток». Решающее значение для реализации Программы приобретают результаты приемной кампании. Ключевые показатели– повышение среднего балла ЕГЭ, увеличение общего контингента обучающихся, в том числе из регионов, не входящих в состав ДФО. Для решения поставленных задач в университете использовались ранее реализуемые форматы кампании, а также новые, которые направлены на выполнение показателей Программы развития университета.
Важнейшими из нововведений стала работа по подготовке к ЕГЭ:
- сельских школьников с использованием инструментов наставничества и кураторства;
- студентов СПО с использованием инструментов углубленного изучения профильных дисциплин и развитием процедуры индивидуального сопровождения со стороны колледжа университета.
Организованы и проведены в новом формате: «День открытых дверей»; профориентационные встречи со школьниками, выпускниками колледжей в городе Благовещенске, районах Амурской области, Еврейской автономной области; Хабаровском крае, Республике Тыва, встречи на родительских собраниях
В результате, балл ЕГЭ в приемной кампании 2024 года повыше по сравнению с уровнем 2023 года на 3 балла и составил 57 баллов, что на 2 балла выше обязательств, которые принимал на себя университет в рамках программы «Приоритет 2030. Дальний Восток». Из 150 агроклассников студентами вуза стали 47 человек или почти 30%.
На бюджетные места приняты: по программам аспирантуры – 17, бакалавриата, специалитета и магистратуры – 602, среднего профессионального образования – 105. В 2024 году произошло сокращение контрольных цифр приема на 170 мест по отношению к 2023 году.
В ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ было подано 4705 заявления для обучения, в т. ч.: по направлениям подготовки, специальностям высшего образования по очной форме обучения – 2987, по очно-заочной и заочной – 837; по специальностям среднего профессионального образования – 826; по направлениям подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре – 55. Зачислено в университет на 27.09.2024 г. – 1466 чел., в т. ч. по программам бакалавриата, специалитета – 957 чел., по направлениям магистратуры – 204 чел., по специальностям среднего профессионального образования – 284; в аспирантуру – 21. 
В рамках бюджетного набора в соответствии с договорами о целевом обучении от органов власти и местного самоуправления, а также от предприятий АПК были приняты на обучение 115 абитуриентов (в т. ч. 102 – по очной, 13 – по заочной формам обучения). В текущем году прием на целевое обучение осуществлялся с использованием цифровой платформы Работа в России, в рамках которой было создано со стороны работодателей и заказчиков более 360 предложений целевых мест. Университет полностью закрыл места в рамках целевой квоты и вошел в список из 7 ВУЗов Министерства сельского хозяйства Российской Федерации, закрывших целевую квоту на 100%.
На места с оплатой стоимости обучения зачислено всего 742 человека, в т. ч. 179 – по специальностям СПО; 422 – по программам бакалавриата и специалитета, 137 – по программам магистратуры, 4 – по программам аспирантуры.
Первокурсники представляют разные регионы, и в том числе не входящие в состав Дальнего Востока: Алтайский край, Волгоградская область, Воронежская область, Иркутская область, Кировская область, Московская область, Нижегородская область, Новосибирская область, Омская область, Ростовская область, Свердловская область, Северная Осетия, Республика Татарстан, Республика Тыва, Томская область, Тюменская область. Всего порядка 30 человек было зачислено в целом из регионов, не входящих в состав ДФО. Если же рассматривать географию поступающих кроме Амурской области, то в текущем году порядка 100 человек поступило из-за пределов нашего региона.
По результатам приемной кампании 2024 года, ряды обучающихся нашего университета пополнили 142 иностранных граждан по программам высшего образования и 24 иностранных гражданина на подготовительный курс. Национальное разнообразие в данном случае является следствием постепенной переориентации целевой группы набора приемной кампании.
Из сельской местности по всем формам обучения и уровням образования поступили 523 человека, что составляет 45 % от всех поступивших. Все иногородние студенты обеспечены общежитием.
Совет отмечает, что благодаря хорошо организованной профориентационной работе коллектива в течение всего года, проведению рекламной деятельности университет выполнил государственное задание. 
Вместе с тем, требуется продолжить расширение географических границ профориентационной работы за пределы Амурской области и ДФО. 
Необходимо продолжить работу по внедрению новых форм и видов профориентационной работы, с учетом требований программы стратегического и академического лидерства «Приоритет 2030» Дальний Восток. с привлечением интернет-технологий, таргетированной рекламы и другими способами передачи информации каждому поступающему. Обеспечить возможность подачи документов онлайн для поступления через сайт университета с интеграцией в систему 1С: Университет (личный кабинет поступающего). Организовать проведение приемной кампании в 2025 г. в новом формате и с учетом особенностей нового Порядка приема. Разработать программы по привлечению иностранных граждан, а также поступающих по договорам о целевом обучении.

СОВЕТ РЕШИЛ:

1. Работу коллектива университета и приемной комиссии по набору в 2024 году считать удовлетворительной.

2. Разработать и утвердить план мероприятий по профориентационной работе на 2024/2025 учебный год, согласованный с реализацией проекта «Школьный университет», а также с планом университета по целевому обучению, включающему в себя все уровни подготовки, реализуемые вузом.
Ответственные: начальник УДО и ПО Скрынник Е.Л., и.о. ответственного секретаря приемной комиссии Сивоконь А.М.; деканы факультетов, руководитель ЦДО Фадеева Д.С.
Срок исполнения: до 31.10.2024 г.

3. Разработать и создать фонд рекламной продукции (буклеты, подарочные открытки, календари, ручки, пакеты и т.п.) в едином стиле, с символикой ФГБОУ ВО Дальневосточного ГАУ. Разработать план мероприятий с задействованием различных медиаресурсов при проведении приемной кампании. 
Ответственный: проректор по воспитательной работе, молодёжной политике и связям с общественностью Билько А.М.
Срок исполнения: до 01.12.2024 г.


4. Организовать работу с субъектами ДФО с учетом потребности подготовки специалистов и бакалавров с последующим заключением договоров на целевое обучение (в течении уч. года).
Ответственные: начальник УОУП Тихонов Е.И., и.о. ответственного секретаря приемной комиссии Сивоконь А.М.; руководитель ЦДО Фадеева Д.С., деканы факультетов.
Срок исполнения: до 01.05.2025 г.

5. Подготовить проект по приему иностранных студентов для обучения в университете за счет средств юридического или физического лица, а также их адаптации. 
[bookmark: _Hlk180333635]Ответственные: проректор по образовательной деятельности и цифровой трансформации Крохмаль Л.А., начальник УРОП Литвинова З.А., начальник УОУП Тихонов Е.И.
Срок исполнения: до 31.10.2024 г.

6. Подготовить проект по привлечению иностранных граждан для обучения в университете за счет средств юридического или физического лица, включающего адаптацию ИГ, в том числе разработать и согласовать с зарубежными партнерами стратегию привлечения абитуриентов из Китая на основе разных форматов подготовки к русскому языку для дальнейшего поступления в университет на разные уровни образования (СПО, ВО: бакалавриат, специалитет, магистратура, кадры высшей квалификации – аспирантура).
[bookmark: _GoBack]Ответственные службы по направлению деятельности: проректора по образовательной деятельности и цифровой трансформации; проректора по научной работе; проректора по воспитательной работе, молодёжной политике и связям с общественностью.       
Срок исполнения: до 30.11.2024 г.

7. Проводить актуализацию образовательных программ до начала приемной кампании с целью повышения их привлекательности для абитуриентов и работодателей. 
Ответственные: проректор по образовательной деятельности и цифровой трансформации Крохмаль Л.А., начальник УРОП Литвинова З.А., начальник УОУП Тихонов Е.И., деканы факультетов, руководители образовательных программ.
Срок исполнения: до 30.11.2024 г., далее на постоянной основе.

8. Осуществить лицензирование образовательных программ по рабочим профессиям для колледжа с целью формирования целевой аудитории сельских школьников для развития системы аграрного школьного образования в рамках реализуемого проекта «Школьный университет». 
Ответственные: начальник УРОП Литвинова З.А., директор колледжа Худолеева Н.Н.
Срок исполнения: до 01.05.2025 г.

9. Внести изменения в локальный нормативный акт «Положение о порядке отчисления…. СМК…» (версия..) учитывая миграционное законодательство.
Срок исполнения: до 30.11.2024 г.


Контроль исполнения решения Ученого совета возложить на исполняющего обязанности ответственного секретаря приемной комиссии Сивоконя А.М.

