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Дальневосточный ГАУ.  

Протокол от 14.03. 2016 № 7. 

 

УТВЕРЖДЕНО 

 

приказом ректора ФГБОУ ВО Дальневосточный 

ГАУ от 18.03.2016 № 111-о. 

 

Положение соответствует 
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требования к построению, содержанию, 
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организации, положений, документированных 

процедур и методических инструкций 

 

ВВЕДЕНО 

 

взамен СМК-П-7.5.07-14 «Положения о 

стипендиальном обеспечении обучающихся в 

ФГБОУ ВПО ДальГАУ» от 17.09.2014 г.; 

СМК-П-7.5.07-13 «Положения о стипендиальном 

обеспечении и других формах материальной 

поддержки студентов и аспирантов ФГБОУ ВПО 

«Дальневосточный государственный аграрный 

университет»  от 31.12.2013 г.; 

СК-П-7.5.07-12 «Положения о стипендиальном 

обеспечении и других формах материальной 

поддержки студентов и аспирантов ФГБОУ ВПО 

«Дальневосточный государственный аграрный 

университет»  от 21.05.2012 г. 
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1. Область применения  

 Настоящее Положение является документом системы менеджмента 

качества федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Дальневосточный 

государственный аграрный университет» (далее – Университет), определяющим 

порядок назначения государственных и именных стипендий студентам и 

аспирантам Университета.  

 Положение распространяется на все структурные подразделения 

Университета   и устанавливает единые правила назначения стипендий для 

обучающихся в Университете. 

 Оформление и построение Положения соответствует требованиям 

СМК-ДП-4.2.3-2012 «Управление документацией». 

 Настоящее Положение обязательно к применению всеми 

структурными подразделениями Университета, осуществляющими учебный 

процесс. 

 

2. Нормативные ссылки 

2.1.  Федеральный Закон РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

2.2. Закон РФ от 19 февраля 1993 г. № 4520-I  «О государственных 

гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях». 

2.3. Федеральный закон от 21 декабря 1996 г. № 159-ФЗ «О 

дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей». 

2.4. Постановление Правительства РФ от 10 октября 2013 г. № 899 

«Об установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета». 
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2.5. Постановление Правительства Российской Федерации от 03.11.2015 г 

№ 1192 «О стипендиях Правительства Российской Федерации для студентов 

(курсантов, слушателей) и аспирантов (адъюнктов) организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, обучающихся по 

образовательным программам высшего образования по очной форме по 

специальностям или направлениям подготовки, соответствующим 

приоритетным направлениям модернизации и технологического развития 

российской экономики». 

2.6. Приказ Минобрнауки  России от 28.08.2013 г. № 1000 «Об 

утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и 

(или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-

стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям 

подготовительных отделений федеральных государственных образовательных 

организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета». 

2.7. Постановление Правительства РФ от 18.11.2011 г. № 945 «О порядке 

совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных 

государственных образовательных учреждениях профессионального 

образования». 

2.8. Постановление Правительства РФ от 02.07.2012 г. № 679 «О 

повышении стипендий нуждающимся студентам первого и второго курсов 

федеральных государственных образовательных учреждений высшего 

профессионального образования, обучающимся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам 
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бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки 

успеваемости "хорошо" и "отлично"». 

2.9. Приказ Минобрнауки России от 06.08.2012 г. № 591  «Об 

утверждении критериев отнесения студентов первого и второго курсов 

федеральных государственных образовательных учреждений высшего 

профессионального образования, обучающихся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета по программам 

бакалавриата и программам подготовки специалиста и имеющим оценки 

успеваемости «хорошо» и «отлично», к категории нуждающихся».  

2.10. Информационное письмо Минобрнауки России от 22.01.2016 г. № 

09-99 «О стипендиальном обеспечении обучающихся». 

2.11.  Устав ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ от 18.05.2015 № 56-у.   

2.12.  СМК-Пр-7.5.76-15  Правила внутреннего распорядка обучающихся. 

2.13. ГОСТ ISO 9000-2011. Системы менеджмента качества. Основные 

положения и словарь.  

2.14. ГОСТ ISO 9001-2011. Системы менеджмента качества. Требования.  

2.15. СМК-РК-4.2.2.02-2012 Руководство по качеству ФГБОУ ВПО 

ДальГАУ. 

2.16. СМК-ДП-4.2.3-2012 Управление документацией. 

2.17. СМК-ДП-4.2.4-2012 Управление записями. 

2.18. СМК-ДП-8.3.2012 Анализ и управление несоответствующей 

продукцией. 

2.19. СМК-ДП-8.5.2-2012 Корректирующие действия. 

2.20. СМК ДП-8.5.3-2012 Предупреждающие действия. 

2.21. СК-МИ-4.2.01.2012 Методическая инструкция. Общие требования к 

построению, содержанию, оформлению и утверждению положений и 

документированию процедур и изменений к ним. 
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3. Термины, определения  

Обучающийся – лицо, зачисленное в установленном порядке в 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность, и (или) 

заключившее в установленном порядке договор об образовании (обучении) и 

осваивающее образовательную программу. К обучающимся относятся: 

студенты, аспиранты и другие категории обучающихся. 

Студент – лицо, осваивающие образовательную программу бакалавриата, 

специалитета или магистратуры в высшем учебном заведении. 

Аспирант – лицо с высшим профессиональным образованием, 

обучающееся в аспирантуре по программе подготовки научно-педагогических и 

научных кадров. 

Аттестация - определение квалификации, уровня знаний и умений. 

Промежуточная аттестация  – оценка уровня знаний студентов по 

итогам учебной работы за семестр, проводимая в форме ряда зачетов и 

экзаменов. 

Академическая задолженность – наличие неудовлетворительных 

результатов промежуточной аттестации по одному или нескольким учебным 

предметам, курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы или 

непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных 

причин.  

Академический отпуск – отпуск, предоставляемый студенту или 

аспиранту по медицинским показаниям и в других исключительных случаях 

(стихийные бедствия, семейные обстоятельства) без отчисления из высшего 

профессионального учебного заведения. 

Социальная помощь – система мер по оказанию помощи в денежной и 

(или) натуральной формах малоимущим семьям или малоимущим одиноко 

проживающим гражданам на период нуждаемости в целях удовлетворения 

основных потребностей и доведения их доходов до прожиточного минимума.  

http://pedagogical_dictionary.academic.ru/3092/%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8B
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%B2%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D1%82%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%82
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Стипендия – денежная выплата, назначаемая обучающимся по очной 

форме в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими 

соответствующих образовательных программ. 

Минимальный размер стипендии – размер стипендии, установленный 

законодательством Российской Федерации для формирования стипендиального 

фонда по каждому уровню профессионального образования  и   категориям 

обучающихся. 

Дополнительный повышающий коэффициент к стипендии - 

увеличивает размер стипендии путем умножения  ее базового размера 

(гарантированного законодательством) на указанный коэффициент. 

Отдельный повышающий коэффициент  - надбавка к базовому 

размеру  стипендии, гарантированному законодательством, полученная путем 

умножения базового размера стипендии на указанный коэффициент. 

Выплачивается дополнительно к базовой стипендии (или стипендии с 

дополнительным повышающим коэффициентом). 

 

4. Общие положения 

4.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 

стипендий и оказания других форм материальной поддержки студентам и 

аспирантам, обучающимся в федеральном государственном образовательном 

учреждении высшего профессионального образования «Дальневосточный 

государственный аграрный университет». 

4.2. Стипендиальное обеспечение и другие формы материальной 

поддержки обучающихся Университета осуществляются за счет: 

- субсидии на иные цели, выделяемой на стипендиальное обеспечение в 

соответствии с законодательством РФ; 

- средств федерального бюджета по исполнению публичных обязательств 

Минсельхоза России перед физическими лицами (выплата денежных 
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компенсаций, ежегодного и единовременного пособия обучающимся и 

выпускникам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, находящихся на государственном обеспечении в образовательных 

учреждениях, в соответствии с законодательством РФ);  

- целевых средств юридических и физических лиц; 

- средств, полученных от приносящей доход деятельности Университета. 

4.3. В ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ установлены следующие 

виды стипендий:  

     - государственная академическая стипендия студентам; 

     - государственная социальная стипендия студентам; 

     - государственная стипендия аспирантам; 

     - стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 

Правительства  Российской Федерации; 

     - именные стипендии; 

     - стипендии обучающимся, назначаемые юридическими или 

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение.  

4.4. Государственная  академическая  стипендия студентам, 

государственная социальная стипендия студентам, государственная стипендия 

аспирантам, выплачиваются в пределах средств, выделенных на 

стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд) в размерах, 

определяемых Университетом с учетом мнения Объединенного студенческого 

совета и Профсоюзной организации студентов (при наличии),  которые не 

могут быть меньше нормативов, установленных Правительством Российской 

Федерации. 

Размер стипендиального фонда Университета на соответствующий 

календарный год определяется исходя из общего числа обучающихся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и 

нормативов, установленных Правительством РФ по каждому уровню 
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профессионального образования и категориям обучающихся с учетом уровня 

инфляции.  

Распределение стипендиального фонда по видам стипендий и формам 

материальной поддержки производится Ученым советом Университета по 

согласованию с Объединенным студенческим советом и Профсоюзной 

организацией студентов (при наличии), в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

4.5. При определении размера государственных стипендии учитывается 

районный коэффициент, который является показателем относительного 

увеличения выплат с целью компенсации дополнительных расходов, связанных 

с проживанием в регионах с тяжелыми климатическими условиями, и 

составляет в Амурской области 20%. 

4.6. Обучающиеся Университета имеют право претендовать на 

получение нескольких видов стипендий одновременно.  

4.7. Студенты-стипендиаты в случае временной нетрудоспособности, 

подтвержденной справкой установленной формы лечебного учреждения, 

получают назначенные стипендии в полном размере до восстановления 

трудоспособности. 

4.8. В период производственной практики, летних каникул, а также в 

период работы на рабочих местах и должностях при обучении по 

индивидуальному графику (с выплатой заработной платы), в том числе в тех 

организациях, предприятиях, хозяйствах и учреждениях, откуда студенты были 

направлены на учебу, за ними сохраняется право на получение назначенных 

стипендий.  

4.9. В период нахождения обучающегося  в академическом отпуске, 

отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения 

им возраста трех лет, выплата назначенной обучающемуся государственной 

академической стипендии, государственной социальной стипендии, 
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государственной стипендии аспиранта  сохраняется в минимальном размере, 

установленном законодательством РФ. 

4.10. Выплата всех видов стипендий при условии наличии 

финансирования производится один раз в месяц в период с 25 числа текущего 

календарного месяца по 5 число месяца, следующего за месяцем, за который 

производится выплата (в декабре стипендия  выплачивается в срок не позднее 

31 декабря текущего года) путем перечисления денежных средств на 

банковские счета студентов и аспирантов Университета. 

4.11. Расчет стипендии  за неполный месяц производится, исходя из 

количества календарных дней, в течение которых студент находился на очном 

обучении. 

 

5. Государственная академическая стипендия студентам, 

повышенная государственная академическая стипендия 

студентам 

5.1. Государственная   академическая   стипендия   назначается    

студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, в зависимости от успехов в учебе на 

основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год, как 

правило, с начала семестра, либо с первого числа месяца, следующего за 

экзаменационной сессией. 

5.2. Студент, которому назначается государственная академическая 

стипендия, должен соответствовать следующим требованиям: 

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки "удовлетворительно"; 

отсутствие академической задолженности. 

      В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная   академическая   стипендия  назначается всем 

студентам первого курса, обучающимся по программам бакалавриата, 
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специалитета по очной форме обучения за счет  бюджетных ассигнований 

федерального бюджета на основании приказа о зачислении студентов.  

Во втором семестре студентам первого курса  государственная   

академическая   стипендия  назначается по результатам промежуточной 

аттестации с первого числа месяца, следующего за экзаменационной сессией на 

общих основаниях. 

5.3. Студентам, принятым в Университет для целевой контрактной 

подготовки за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

государственная академическая стипендия назначается на общих основаниях.  

5.4.  Государственная академическая стипендия  студентам, обучающимся 

по образовательным программам бакалавриата и специалитета, может 

назначаться  с применением следующих дополнительных повышающих 

коэффициентов к минимальному размеру стипендии, установленному 

законодательством РФ: 

5.4.1. студентам, обучающимся на оценки «отлично»  - до 1,50; 

5.4.2. студентам, обучающимся на оценки «хорошо» и «отлично» - до 1,25; 

5.4.3. студентам, обучающимся на оценки «хорошо» - 1,00; 

5.4.4. студентам 1 курса в период с начала учебного года до сдачи зачетов 

и (или)  экзаменов первой промежуточной аттестации: 

- поступившим с сумой баллов ЕГЭ менее 180 – 1,00; 

- поступившим с сумой баллов ЕГЭ от 180 до 199 – от 1,50 до 3,50; 

- поступившим с сумой баллов ЕГЭ свыше 200, а также победителям и 

призерам заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников – от 

2,00 до 5,00.  

Размер дополнительного повышающего коэффициента  из указанных 

пределов устанавливается приказом ректора Университета на основании 

решения Ученого совета университета. 
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Назначение государственной академической стипендии с указанным в 

данном пункте дополнительным повышающим коэффициентом студентам 1 

курса после прохождения ими первой промежуточной аттестации производится 

при условии сдачи зимней экзаменационной сессии на оценки «хорошо» и 

«отлично». 

5.4.5. Дополнительные повышающие коэффициенты к государственной 

академической стипендии могут быть установлены:  

- председателю объединенного студенческого совета Университета и 

председателям студенческих советов факультетов – до 2,00; 

- председателю студенческого совета общежития, старостам этажей или 

блоков общежитий; старостам творческих коллективов и капитанам команд 

КВН – 1,50; 

  - старостам академических групп – до 1,30. 

Введение дополнительного повышающего коэффициента к 

государственной академической стипендии по данному пункту Положения, а 

также его отмена,  устанавливаются приказом ректора Университета на 

основании протоколов Стипендиальных комиссий. 

5.4.6. Отдельные повышающие коэффициенты к государственной 

академической стипендии на определенный период времени в рамках текущего 

семестра могут быть установлены решением Ученого совета Университета (по 

представлению Ученых советов или Стипендиальных комиссий  факультетов, 

либо руководителей подразделений Университета) студентам, обучающимся по 

очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

имеющим по результатам последней промежуточной аттестации оценки 

«хорошо» и «отлично», за участие в общественно-значимых для Университета 

мероприятиях. Отдельные повышающие коэффициенты к государственной 

академической стипендии на определенный период времени могут быть 

введены в следующих размерах: 
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Результаты деятельности, за которые устанавливается 

отдельный повышающий коэффициент к минимальному 

размеру государственной академической  стипендии: 

Размер отдельного повышающего коэффициента к 

минимальному размеру государственной академической 

стипендии:  

 1. За успехи в учебе: 

Победа (призовое место) в предметных 

олимпиадах, конкурсах  

 

Уровень:  

- международный  

от 3,0 до 8,0; 

- федеральный  

от 3,0 до 7,0; 

- межрегиональный (или федеральный 

округ)  

от 2,0 до 6,0; 

- региональный (областной)      

от 2,0  до 5,0; 

- городской  

от 2 ,0 до 4,0; 

- университетский  

от 1,0 до 3,0; 

- факультетский  

от 1,0 до 2,0 

  

              2. За успехи в научной 

деятельности: 
2.1  Успешное участие в научной 

конференции (диплом I, II, III степени) 

Уровень:  

- международный  

от 3,0 до 8,0; 

- федеральный  

от 3,0 до 7,0; 

- межрегиональный (или федеральный 

округ)  

от 2,0 до 6,0; 

- региональный (областной)      

от 2,0  до 5,0; 

- городской  

от  2,0 до 4,0; 

- университетский  

от 1,0 до 3,0; 

-факультетский  

от 1,0 до 2,0 

2.2  Победа (призовое место) в выставках, 

конкурсах по НИР.  

 

Уровень:  

- международный  

от 3,0 до 8,0; 

- федеральный  

от 3,0 до 7,0; 

- межрегиональный (или федеральный 

округ)  

от 2,0 до 6,0; 

- региональный (областной)      

от 2,0  до 5,0; 

- городской  

от  2,0 до 4,0; 
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- университетский  

от 1,0 до 3,0; 

-факультетский  

от 1,0 до 2,0 

2.3  Организация (проведение) научного 

мероприятия (конференция, семинар, 

выставка) 

 

Уровень: 

-Университета  

от 1,0 до 3,0; 

- факультета  

от 1,0 до 2,0 

2.4  Публикация научной статьи в 

журналах, из списка рекомендованного 

ВАК 

2,0 

 

  

             3. За активную общественную 

деятельность:  

3.1  Активная работа1 в качестве 

руководителя общественной студенческой 

организации Университета (клуб, студия, 

центр и т.п.);  

 

 

  

   

                                    2,0 

3.2  Активная работа2 в органах 

студенческого самоуправления: 

 

Член студенческого совета Университета-

ответственный за организацию работы 

сектора в объединенном студенческом 

совете (ОСС) 

 

от 1,0 до 3,0 

 

Член студенческого совета факультета 

ответственный за организацию работы 

сектора в студенческом совете 

 

от 1,0 до 2,0 

 

Член студенческого совета общежития-

ответственный за организацию работы 

сектора в общежитии 

от 1,0 до 2,0 

 

3.3 Победа (призовое место) в общественно-

значимых мероприятиях различного 

уровня, представляющих Университет 

Уровень:  

- международный  

от 3,0 до 8,0; 

- федеральный  

от 3,0 до 7,0; 

- межрегиональный (или федеральный 

округ)  

от 2,0 до 6,0; 

- региональный (областной)      

                            от 2,0 до 5,0; 

- городской  

от  2,0 до 4,0; 

- университетский  
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от 1,0 до 3,0; 

-факультетский  

от 1,0 до 2,0; 

3.4. Активное участие в общественно-

значимых для Университета мероприятиях 

различного уровня 

 

От 1,0 до 10,0 

  

            4. Культурно-массовая 

деятельность: 

4.1  Победа (призовое место) в творческих 

конкурсах, фестивалях, смотрах и т.п.   

Уровень:  

- международный  

от 3,0 до 8,0; 

- федеральный  

от 3,0 до 7,0; 

- межрегиональный (или федеральный 

округ)  

от 2,0 до 6,0; 

- региональный (областной)      

от 2,0  до 5,0; 

- городской  

от 2,0 до 4,0; 

 

- университетский  

от 1,0 до 3,0; 

-факультетский  

от 1,0 до 2,0 

4.2  Участие в творческих конкурсах, 

фестивалях, смотрах и т.п. различного 

уровня  

 

от 1,0 до 3,0 

4.3  Организация (проведение) культурно-

массового мероприятия на уровне 

факультета или Университета:  

техническая деятельность3, 

исполнительская деятельность4, 

организаторская деятельность5, 

проектная деятельность6 

- проектная деятельность  

от  3,0 до 4,0; 

- организаторская деятельность  

от 2,0 до 3,0; 

- исполнительская деятельность 

от 1,0 до 2,0; 

- техническая деятельность - 1,0 

  

                5. Спортивная деятельность: 

5.1  Победа (призовое место) в 

соревнованиях, турнирах и т.п. 

 

Уровень: 

- международный  

от 3,0 до 8,0; 

- федеральный  

от 3,0 до 7,0; 

- межрегиональный (или федеральный 

округ)  

от 2,0 до 6,0; 

- региональный (областной)      

от 2,0  до 5,0; 

- городской  

от  2,0 до 4,0; 



 

ФГБОУ ВО Дальневосточный ГАУ 

Положение о стипендиальном обеспечении обучающихся 

СМК-П-02-01.01-2016 

  

Версия: 04 
 

Лист 17 из 35 

 

 

- университетский  

от 1,0 до 3,0; 

-факультетский  

от 1,0 до 2,0 

5.2  Организация (проведение) спортивного  

мероприятия 

(уровень Университета, факультета) 

Уровень: 

- проектная деятельность  

от  3,0 до 4,0; 

- организаторская деятельность  

от 2,0 до 3,0; 

- исполнительская деятельность 

от 1,0 до 2,0; 

- техническая деятельность - 1,0 

  

                      6. За успехи в учебе, НИР, 

активное участие в культурной жизни 

университета, победу и активное участие 

в спортивных соревнованиях по итогам 

всего периода обучения (студентам 

выпускных курсов) 

3,0  

 

 
1 активная работа – не менее одного семестра, при условии достижения целей общественного 

студенческого объединения и при наличии подтверждающих документов (дипломы, 

грамоты, благодарственные письма, протоколы и т.п.); 
2 активная работа – не менее одного семестра, при условии достижения целей и 

оформленного протоколом решения студенческого совета университета; 
3 техническая деятельность – выполнение конкретного технического задания; 
4исполнительская деятельность – ведение конкретного аспекта подготовки и проведения 

мероприятия; 
5организаторская деятельность – координация (на уровне руководства) всех аспектов 

подготовки и проведения мероприятия; 
6проектная деятельность-реализация нового, самостоятельно разработанного мероприятия на 

всех этапах организации и проведения 

5.5. Студентам 1 курса, обучающимся по образовательным программам 

магистратуры, государственная   академическая   стипендия  на период с начала 

учебного года до сдачи зачетов и/или экзаменов первой промежуточной 

аттестации может быть назначена с дополнительным повышающим 

коэффициентом 1,50 к минимальному размеру стипендии, установленному 

законодательством РФ. 

     После первой промежуточной аттестации государственная  академическая   

стипендия  студентам-магистрантам может назначаться с применением 

следующих дополнительных повышающих коэффициентов к минимальному 

размеру стипендии, установленному законодательством РФ: 
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5.5.1 обучающимся на оценки «отлично» - от 1,75 до 2,00; 

5.5.2 обучающимся на оценки «хорошо» и «отлично» - от 1,5 до 1,75; 

5.5.3. обучающимся на оценки «хорошо» - от 1,25 до 1,50. 

Размер повышающего коэффициента устанавливается приказом ректора на 

основании решения Стипендиальной комиссии Университета с учетом мнения 

Объединенного студенческого совета Университета. 

5.6. Государственная академическая стипендия не назначается студентам, 

имеющим по результатам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно» или имеющим академическую задолженность по 

неуважительным причинам. 

Оценки по учебной и производственной практикам, по курсовым работам 

и проектам, дифференцированным зачетам учитываются наравне с оценками, 

полученными на экзаменах.  

Оценки, полученные при ликвидации задолженности после 

экзаменационной сессии, при назначении государственной академической 

стипендии не учитываются. 

5.7. Студенты-стипендиаты, не сдавшие экзамены и зачеты до окончания 

семестра по  уважительной причине, подтвержденной необходимыми 

документами, не лишаются стипендии до получения результатов сдачи 

экзаменов и зачетов в индивидуальные сроки, установленные приказом ректора 

Университета, после чего им назначается стипендия на общих основаниях. 

5.8. Студентам, являющимся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без 

попечения родителей, а также студентам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, государственная академическая 

стипендия назначается по результатам промежуточной аттестации на общих 

основаниях. 

5.9. Студентам, продолжающим обучение  после выхода из 

академического отпуска, отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 
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ребенком, государственная академическая стипендия назначается по 

результатам последней промежуточной аттестации на общих основаниях. В 

случае выхода студента из вышеназванных видов отпуска на повторный курс 

обучения государственная академическая стипендия не назначается до 

получения результатов очередной промежуточной аттестации.       

5.10. Студентам, переведенным в Университет из других образовательных 

организаций высшего образования, с одного факультета Университета на 

другой, с одного направления подготовки (специальности) Университета на 

другое по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, восстановленным после отчисления по уважительным 

причинам, государственная академическая стипендия назначается только после 

ликвидации разницы в учебных планах в срок, установленный приказом 

ректора Университета, на общих основаниях. Оценки, полученные при 

ликвидации разницы в учебных планах, учитываются при назначении 

государственной академической стипендии. При отсутствии разницы в учебных 

планах государственная академическая стипендия может быть назначена по 

результатам промежуточной аттестации по прежнему месту учебы. 

5.11. Студентам, переведенным в течение учебного года с платной основы 

обучения на обучение за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

государственная академическая стипендия назначается на основании приказа 

ректора  на общих основаниях.  

5.12. Государственная академическая стипендия студентам, 

восстановленным после отчисления по неуважительным причинам, не 

назначается. 

5.13. Студентам за особые достижения в учебной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной 

деятельности может быть назначена повышенная государственная 

академическая стипендия, увеличенная в размере по отношению к  нормативу 
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государственной академической стипендии, установленному Правительством 

РФ для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета (за счет введения отдельного 

повышающего коэффициента к государственной академической стипендии, 

минимальный размер которой гарантирован законодательством РФ).  

Повышенная государственная академическая стипендия назначается в пределах 

средств, предусмотренных на увеличение стипендиального фонда 

Университета в соответствии с постановлением Правительства РФ от 

18.11.2011 г. № 945 «О порядке совершенствования стипендиального 

обеспечения обучающихся в федеральных государственных образовательных 

учреждениях профессионального образования». 

5.14. Численность студентов, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию, не может составлять более 10 процентов общего 

числа студентов, получающих государственную академическую стипендию. 

5.15. Размер повышенной государственной академической стипендии в 

каждом семестре определяется исходя из средств, предусмотренных на 

увеличение стипендиального фонда Университета, и количества студентов, 

назначенных на повышенную государственную академическую стипендию с 

приоритетным повышением стипендии студентам, обучающимся на более 

старших курсах, утверждается Ученым советом Университета с учетом мнения 

Объединенного студенческого совета Университета и Профсоюзной 

организации студентов (при наличии). 

5.16. Повышенная государственная академическая стипендия назначается 

студентам, обучающимся по программам бакалавриата и программам 

подготовки специалиста, как правило, начиная со второго курса, а студентам, 

обучающимся по программам подготовки магистра – начиная с первого курса 

9после получения результатов первой промежуточной аттестации). 
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5.17. Студентам, имеющим особые достижения в различных видах 

деятельности, повышенная государственная академическая стипендия 

назначается, как правило, по одной из категорий поощряемой деятельности. 

5.18. Порядок назначения и выплаты повышенной государственной 

академической стипендии регламентируется отдельным локальным актом 

Университета  «Правила совершенствования стипендиального обеспечения 

студентов ФГБОУ ВО «Дальневосточный государственный аграрный 

университет». 

5.19. Назначение государственной академической стипендии, 

повышенной государственной академической стипендии на текущий семестр 

производится приказом ректора по представлению Стипендиальных комиссий 

факультетов.  

Приказ о назначении государственной академической стипендии, 

повышенной государственной академической стипендии издается не позднее 

последнего числа первого месяца, следующего за окончанием экзаменационной 

сессии.  

Приказ о назначении повышенной государственной академической 

стипендии издается, как правило, не позднее последнего числа первого месяца, 

следующего за поступлением целевых средств на расчетный счет 

Университета.  

Порядок формирования и деятельности стипендиальных комиссий 

определяется отдельным «Положением о Стипендиальной комиссии ФГБОУ 

ВО Дальневосточный ГАУ». 

5.20. Выплата государственной академической стипендии прекращается 

-  с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации  или 

образования у студента академической задолженности,  

- с момента отчисления обучающегося из Университета. 
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      Выплата повышенной государственной академической стипендии 

прекращается:  

-  с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации  или 

образования у студента академической задолженности;  

- с момента отчисления обучающегося из Университета; 

- с момента получения студентом дисциплинарного взыскания, объявленного 

приказом ректора (на основании п. 8.11 Правил внутреннего распорядка 

обучающихся); 

- с  момента ухода обучающегося  в отпуск. 

 В случае обучения студента по индивидуальному графику при 

нахождении его  в отпуске по беременности и родам (либо в отпуске по уходу 

за ребенком), и получении им при этом оценки «удовлетворительно» или 

образованием академической задолженности при прохождении очередной 

промежуточной аттестации, выплата государственной академической 

стипендии прекращается с первого числа последующего месяца. 

5.21. В случае экономии стипендиального фонда в конце календарного 

года размеры повышающих коэффициентов к государственной академической 

стипендии могут быть изменены решением Ученого совета Университета по 

представлению Стипендиальной комиссии Университета в сторону увеличения.   

5.22. В случае недостатка средств стипендиального фонда размер 

государственной академической стипендии может быть снижен до норматива, 

установленного законодательством Российской Федерации. 
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6. Государственная социальная стипендия студентам, повышенная 

государственная социальная стипендия нуждающимся студентам 1 и 2 

курсов   

6.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

обучающимся по очной форме за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета и относящимся к следующим категориям граждан: 

- дети-сироты и  дети, оставшиеся без попечения родителей,  

- лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

- дети – инвалиды, инвалиды 1 и 2 групп, инвалиды с детства; 

- лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

- лица, являющиеся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы; ветераны 

боевых действий; 

- лица, имеющие право на получение государственной социальной 

помощи; 

- лица из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту в Вооруженных силах Российской Федерации, во 

внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в 

инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при 

федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских 

формированиях федерального органа исполнительной власти, 

уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе 

внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы 

безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе 

обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти 

Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению 
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солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных в запас с 

военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» 

пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28 марта 1998г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе». 

6.2. Размер государственной социальной стипендии определяется 

Университетом самостоятельно с учетом мнения Объединенного студенческого 

совета Университета и Профсоюзной организации студентов (при наличии), но 

не может быть меньше полуторакратного размера государственной 

академической стипендии, установленного законодательством Российской 

Федерации для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета. 

6.3. Студентам, относящимся к отдельным категориям, перечисленным в 

пункте 6.1 данного Положения, решением Ученого совета Университета может 

быть установлен дополнительный или отдельный повышающий коэффициент к 

государственной социальной стипендии в целях  улучшения условий  их 

проживания и/или питания   при условии наличия достаточных средств в 

стипендиальном фонде Университета. 

6.4. Студенты, обучающиеся по целевой контрактной подготовке, могут 

претендовать на получение государственной социальной стипендии на общих 

основаниях.  

6.5. Повышенная государственная социальная  стипендия назначается 

нуждающимся студентам первого и второго курсов, обучающимся по очной 

форме за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, и имеющим 

оценки «отлично» или  «хорошо», или «отлично и хорошо» по итогам 

промежуточной аттестации в пределах средств, предусмотренных на 

увеличение стипендиального фонда Университета в соответствии с 

постановлением Правительства РФ от 02.07.2012 г. № 679 «О повышении 
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стипендий нуждающимся студентам первого и второго курсов федеральных 

государственных образовательных учреждений высшего профессионального 

образования, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета по программам бакалавриата и 

программам подготовки специалиста и имеющим оценки успеваемости 

"хорошо" и "отлично"».  

6.6. Повышенная государственная социальная стипендия назначается 

студентам, отнесенным к категории нуждающихся по одному из следующих 

критериев: 

- студенты, среднедушевой доход семьи которых ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте 

Российской Федерации на основании справки, выдаваемой ежегодно органом 

социальной защиты населения по месту жительства для получения 

государственной социальной помощи; 

- студенты, являющиеся детьми-сиротами, детьми, оставшимися без 

попечения родителей, а также студенты из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей;  

- студенты из числа детей-инвалидов, инвалидов I и II групп;  

- студенты из числа лиц, пострадавших в результате аварии на 

Чернобыльской АЭС и других радиационных катастроф;  

- студенты в возрасте до 20 лет, имеющие только одного родителя — 

инвалида I группы;  

- студенты из числа инвалидов и ветеранов боевых действий. 

6.7. Размер повышенной государственной социальной  стипендии 

нуждающимся студентам 1 и 2 курсов в каждом семестре определяется исходя 

из размеров средств, предусмотренных на увеличение стипендиального фонда 

Университета на указанные цели,  а также с учетом количества студентов, 

имеющих право на получение данного вида стипендий. Размер вышеназванной 
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стипендии утверждается Ученым советом Университета с учетом мнения 

Объединенного студенческого совета Университета и Профсоюзной 

организации студентов (при наличии) и не может быть менее размера, 

установленного Правительством Российской Федерации. 

Установление размера повышенной государственной социальной  

стипендии осуществляется с учетом назначаемой студентам государственной 

академической и (или) государственной социальной стипендии.  

6.8. Студенты, претендующие на получение государственной социальной 

стипендии или повышенной государственной социальной стипендии 

нуждающимся студентам первого и второго курсов, представляют в 

стипендиальную комиссию факультета следующие документы:  

- личное заявление на имя ректора Университета; 

- справку  о принадлежности к категории малоимущих граждан, имеющих 

право на получение государственной социальной помощи, выданную органами 

социальной защиты населения РФ по месту жительства (справка действительна 

в течение одного года со дня выдачи), либо документ, подтверждающий 

соответствие одной из льготных категорий граждан.  

6.9. Справка, выданная органами социальной защиты населения о 

принадлежности студента к категории нуждающихся граждан, имеющих право 

на получение государственной социальной помощи, одновременно является 

основанием  для назначения  повышенной государственной социальной 

стипендии нуждающимся студентам первого и второго курсов. 

6.10. Государственная социальная стипендия, повышенная 

государственная социальная стипендия нуждающимся студентам первого и 

второго курсов назначаются, как правило, с даты представления  документа, 

подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в 

пунктах 6.1, 6.8 настоящего Положения.  
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6.11. Назначение государственной  социальной стипендии, повышенной 

государственной социальной стипендии нуждающимся студентам первого и 

второго курсов осуществляется приказом ректора Университета на основании 

протоколов Стипендиальных комиссий факультетов в пределах средств, 

предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде. 

6.12. Выплата государственной социальной стипендии может быть 

приостановлена при наличии задолженности по результатам экзаменационной 

сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления 

выплаты указанной стипендии.  

6.13. Выплата государственной социальной стипендии,  повышенной 

государственной социальной стипендии нуждающимся студентам первого и 

второго курсов прекращается: 

 - с момента отчисления обучающегося из Университета;  

- с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия 

основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в котором был 

представлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пунктах 6.1, 6.8 настоящего Положения. 

 Выплата повышенной государственной социальной стипендии 

нуждающимся студентам первого и второго курсов прекращается также в 

случае ухода студента в академический отпуск, отпуск по беременности и 

родам, отпуск по уходу за ребенком.  

 Студенты, обучающиеся по договорам за счет средств физических 

лиц, не имеют права на получение государственной социальной стипендии и 

повышенной государственной социальной стипендии нуждающимся студентам 

первого и второго курсов. 
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7. Государственная стипендия аспирантам 

7.1. Государственная стипендия аспирантам, обучающимся по очной 

форме за счет  бюджетных ассигнований федерального бюджета, назначается в 

зависимости от успешности освоения программ подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре на основании результатов 

промежуточной аттестации, при условии отсутствия по итогам промежуточной 

аттестации оценки «удовлетворительно» и отсутствия академической 

задолженности, не реже 2-х раз в год. 

7.2. В период с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации государственная стипендия назначается всем 

аспирантам первого года обучения, обучающимся по очной форме за счет 

средств бюджетных ассигнований федерального бюджета. Назначение 

государственной стипендии производится на основании приказа о зачислении 

аспирантов без заседания Стипендиальной комиссии. 

7.3. Размер государственной стипендии аспиранта определяется 

Университетом с учетом мнения Объединенного студенческого совета 

Университета, но не может быть меньше норматива, установленного 

Правительством Российской Федерации. 

7.3.1.  Отдельные повышающие коэффициенты к государственной стипендии 

аспиранта на определенный период времени в рамках текущего семестра могут 

быть установлены решением Ученого совета Университета (по представлению 

Ученых советов факультетов, либо руководителей подразделений 

Университета) аспирантам, обучающимся по очной форме за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, имеющим по результатам последней 

промежуточной аттестации оценки «хорошо» и «отлично», за участие в 

научных и общественно-значимых для Университета мероприятиях. Отдельные 

повышающие коэффициенты к государственной стипендии аспиранта на 

определенный период времени могут быть введены в следующих размерах: 
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Результаты деятельности, за которые 

установлен отдельный повышающий 

коэффициент к минимальному размеру 

государственной стипендии аспиранта: 

Размер отдельного повышающего 

коэффициента к минимальному размеру 

государственной стипендии аспиранта, 

установленному законодательством: 
1. Победа (призовое место) в выставках, 

конкурсах, конвентах по НИР. 

Уровень: 

-международный – 2,0; 

федеральный – 1,5; 

региональный – 1,0; 

городской – 0,7; 

- университетский – 0,4 
2. Организация (проведение) научного 

мероприятия (конференция, семинар, выставка) 

Уровень: 

- университетский – 0,5 

3. Публикация научной статьи в журналах, из 

списка, рекомендованного ВАК 

0,5 

4. За участие в общественно-значимых для 

Университета мероприятиях 

от 0,5 до 2,0 

 7.4. Назначение государственной  стипендии аспирантам осуществляется 

приказом ректора Университета по представлению отдела подготовки научно-

педагогических кадров. 

7.5. Выплата государственной стипендии аспирантам прекращается  с 

момента отчисления обучающегося из Университета, или с первого числа 

месяца, следующего за месяцем получения аспирантом оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у аспиранта академической задолженности.  

7.6.  Аспирантам, обучающимся по очной форме обучения, на период их 

болезни продолжительностью свыше одного месяца, при наличии 

медицинского заключения лечебного учреждения,  срок обучения с выплатой 

государственной стипендии продлевается.  

 

        8. Именные   стипендии и стипендии Президента Российской 

Федерации и стипендии Правительства  Российской Федерации 

8.1. Именные стипендии, учреждаются федеральными государственными 

органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 
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органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, 

которые определяют размеры и условия таких выплат. 

Некоторые виды этих стипендий выплачиваются за счет средств 

Университета от приносящей доход деятельности. 

8.2. Перечень именных стипендий Университета для назначения в 

текущем учебном году утверждается ежегодно Ученым советом Университета. 

8.3. Именные стипендии назначаются студентам, проявившим особые 

успехи в учебной и (или) научной деятельности; за активное участие в 

общественной жизни Университета, спортивные достижения, участие в 

различного рода студенческих конференциях, олимпиадах, по представлению 

Стипендиальных комиссий  факультетов.  

Списки студентов для назначения именных стипендий утверждаются 

приказом ректора Университета на основании решения Ученого совета 

Университета. 

8.4. Порядок назначения, выплаты и размеры именных стипендий для 

студентов определяются отдельными Положениями.    

8.5. Студенты, получающие именную стипендию, имеют право 

претендовать на получение других стипендии на общих основаниях. 

8.6.. Стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 

Правительства Российской Федерации назначаются студентам и аспирантам, 

достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, 

обучающимся по очной форме обучения по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным программам, соответствующим приоритетным 

направлениям модернизации и технологического развития экономики России, в 

соответствии с положениями, утвержденными Президентом РФ и 

Правительством РФ и на основании приказов Министерства образования и 

науки Российской Федерации. 
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Размеры стипендий, устанавливаемых Президентом Российской 

Федерации или Правительством Российской Федерации, и порядок их выплаты 

определяются Президентом Российской Федерации или Правительством 

Российской Федерации. 

 

9. Другие формы материальной поддержки и поощрения 

студентов и аспирантов 

9.1. На оказание материальной поддержки нуждающихся студентов 

Университета, обучающихся   по очной форме за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выделяются средства в размере 25 процентов 

стипендиального фонда Университета. 

Материальная поддержка оказывается студентам в соответствии с 

действующим законодательством и с учетом их материального положения. 

Отдельными положениями регламентируется порядок и условия 

назначения и выплаты: 

- материальной помощи студентам; 

- социальных пособий студентам и аспирантам (ежемесячных 

компенсационных выплат в период академического отпуска по медицинским 

показаниям; пособия по беременности и родам; единовременного пособия 

женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки 

беременности); 

- денежных компенсаций, ежегодного и единовременного пособия 

обучающимся и выпускникам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

       9.2.  Поощрение студентов и аспирантов осуществляется в виде 

материального и морального поощрения. 

Формами материального поощрения являются: 

- ценный подарок; 
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- разовая денежная выплата; 

Формами морального поощрения являются:  

- очерк о студенте, аспиранте в газете «Кадры-селу» и/или на сайте 

ДальГАУ и/или в иных СМИ;  

- презентация опыта и результатов деятельности (семинар, выставка, 

публикация и т.п.);  

- благодарственное письмо студенту и/или его родителям (законным 

представителям), аспиранту;  

- объявление благодарности;  

- награждение почетной грамотой.  

Поощрение студентов и аспирантов, которые имеют особые успехи в 

учебе, научно-исследовательской работе, спорте, активное участие в 

культурной, творческой и общественной деятельности может осуществляться 

за счет средств Университета от приносящей доход деятельности.  

Представление о поощрении и копии подтверждающих документов 

представляются в учебный отдел не позднее двух недель после окончания 

мероприятия.  Поощрение осуществляется при наличии средств от приносящей 

доход деятельности Университета на указанные цели. Выплата сумм 

поощрения студентам и аспирантам осуществляется на основании приказа 

ректора в срок, установленный для выплаты стипендии.  

 9.3. Для решения отдельных задач, стоящих перед Университетом, на 

основе решения Ученого совета Университета, приказом ректора могут быть 

установлены иные виды социальных выплат (стипендий, пособий) в пределах 

средств Университета от приносящей доход деятельности. 
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10. Ответственность 

10.1. Руководители и работники структурных подразделений Университета 

несут ответственность за несвоевременное, некачественное и неправомерное 

выполнение возложенных  на них функций по назначению выплат, 

перечисленных в данном Положении. 

10.2. Председатель Стипендиальной комиссии факультета несёт 

персональную ответственность за правильность и своевременность назначения 

всех видов стипендий.  

10.3. Ответственность за введение в действие, регистрацию и учет 

изменений Положения несут начальник и специалист учебного отдела 

Управления организации учебного процесса Университета. 

 

11. Заключительная часть 

12.1.  Настоящее Положение вступает в силу со дня утверждения его 

приказом ректора Университета. 

12.2. Внесение изменений и дополнений в Положение производится при 

внесении соответствующих изменений в законодательные акты РФ, касающиеся 

выплат студентам и аспирантам высших учебных заведений, либо в случае 

принятия соответствующего решения Ученым советом Университета.  

Изменения, дополнения, внесенные в Положение, утверждаются приказом 

ректора, фиксируются в листе регистрации изменений. 
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